
Заходи щодо удосконалення освітнього процесу в університеті на основі 
рекомендацій експертів акредитаційної експертизи освітньої програми 

«Системи електропостачання промислових підприємств, міст та 
локальних об’єктів» другого (магістерського) рівня вищої освіти

№
з/гі Захід Відповідальні Термін

виконання
Що зроблено 

або заплановано
Кригерій  1. Проектування  іа цілі о св і тньо ї  гірогра.ми

1.

Урахування
досвіду
вітчизняних ЗВО 
при формуванні 
цілей та 
програмних 
результатів 
навчання

Михайленко 
О.Ю., гарант ОП, 
дЬцент кафедри 

електричної 
інженерії

До.
наступного
перегляду

ОП

Критерій 2. С т р у к г \ р а  та зміст

Провести аналіз ОП другого 
(магістерського) рівня вищої 
освіти за спеціальністю 141 
«Електроенергетика, 
електротехніка та 
електромеханіка» провідних ЗВО 
України, зокрема, НТУУ 
«Київський політехнічний 
інститут імені Ігоря Сікорського», 
Дніпровської політехніки. 
Кременчуцького національного 
університету ім. Михайла 
Остроградського та впровадити їх
передовий досвід в ОП__________

с в і г пьо ї  програми______

1.
Впровадження 
дуальної форми 
навчання

Івапіура С.Л., 
начальник 
навчально- 

методичного 
відділу

Михайленко 
О.Ю., гарант ОП, 
доцент кафедри 

електричної 
інженерії

Устименко О.І., 
провідний 

фахівець Центру 
безперервної 

освіти

Пікільняк Л.Л.
провідний 

фахівець Центру

До
наступного
перегляду

ОП

До
01.І0.2024

1. Навчально-методичному 
відділу розробити Положення про 
дуальну форму освіти в 
Криворізькому національному 
університеті.
2. Гаранту ОП розробити
навчальні плани за дуальною 
формою навчання для здобувачів 
другого (магістерського) рівня 
вищої освіти за спеціальністю 141 
«Електроенергетика, 
електротехніка та
електромеханіка».
3. Провідним фахівцям Центру
безперервної освіти розробити та 
реалізувати план
профорієнтаційних заходів щодо 
популяризації дуальної форми 
освіти за другим (магістерським) 
рівнем вищої освіти.
4. Провідному фахівцю Центру
сприяння_____ працевлаштуванню



безперервної
освіти

Улєзлова Л.А., 
провідний 

фахівець Центру 
сприяння 

працевлаштуванн 
ю студентів і 
випускників

студентів і випускників розробити 
та реалізувати план заходів щодо 
інформування та залучення 
провідних роботодавців регіону до 
дуальної форми освіти за другим 
(магістерським) рівнем вищої 
освіти.

Критср ій  З . Доступ  до осві  
рсчул ьтаті

гньої проі'ра.ми та ки пшння  
в навчання

Популяризації 
академічної 
мобільності в 
умовах 
впровадження 
дистанційних 
технологій 
навчання в різних 
навчальних 
закладах і 
установах, у тому 
числі закордонних

Костюк С.С., 
начальник відділу 

міжнародних 
зв’язків

Федотов В.О., 
декан

електротехнічного
факультету

Михайленко 
О.Ю., гарант ОП, 
доцент кафедри 

електричної 
інженерії

"ЇСуратор 
академічних груп 

СЕП, ЗСЕП

Постійно

1. Начальнику відділу 
міжнародних зв’язків 
розширювати перелік провідних 
закордонних закладів вищої 
освіти, які можуть бути залучені 
до реалізації програм академічної 
мобільності.
2. Начальнику відділу 
міжнародних зв’язків, декану 
електротехнічного факультету, 
гаранту ОП, куратору академічної 
групи розробити та реалізувати 
план заходів щодо інформування 
здобувачів освіти щодо 
можливостей участі у програмах 
внутріщньої та міжнародної 
академічної мобільності.

Критерій  4. П ав чаш ія  і ви клалаїїпя 'ча ос ві ї  іі і.оіо ирої рамою

Уніфікація 
розподілу балів на 
поточний та 
підсумковий 
контроль для 
заліків, диф. заліків 
та екзаменів за 
освітніми 
компонентами ОП

Сінчук О.М., 1. Гаранту ОП здійснити
завідувач кафедри розробку узагальненого підходу

електричної до розподілу балів на поточний та
інженерії підсумковий контроль за ОК з 

заліком.
Михайленко • 2. Гаранту ОП здійснити

О.Ю., гарант ОП, До розробку узагальненого підходу
доцент кафедри 01.09.2024 до розподілу балів на поточний та

електричної підсумковий контроль за ОК з
інженерії диф. заліком.

3. Гаранту ОП здійснити
Викладачі, що розробку узагальненого підходу
забезпечують 
реалізацію ОП

до розподілу балів на поточний та



підсумковий контроль за ОК з 
екзаменом.
4. Викладачам, що забезпечують 
реалізацію ОП, привести у 
відповідність до уніфікованого 
розподілу балів нормативної 
документації за ОК._____________

2.

Моніторинг
наявності
технічних помилок 
вОК

Михайленко 
О.Ю., гарант ОП, 
доцент кафедри 

електричної 
інженерії

Викладачі, що 
забезпечують 

реалізацію ОП

Пересунько І.І., 
доцент кафедри 

електричної 
інженерії

1. Викладачам, що відповідальні 
за реалізацію ОП, перевіряти 
нормативну документацію за ОК 
на наявність технічних помилок.

Постійно

2. Гаранту ОП 
моніторинг змісту 
документації за ОК 
технічних помилок.
3. Гаранту 
моніторинг 
університету 
електричної 
наявності у

здійснювати 
нормативної 
на наявність

ОП здійснювати 
офіційних сайтів 

та кафедри 
інженерії щодо 

змісті нормативної 
документації технічних помилок.
4. Відповідальному за ведення 
сайту кафедри електричної 
інженерії здійснювати моніторинг 
електронних посилань на 
нормативну документацію за ОП.

Критерій  5. К он тр о л ь н і  ча.хол 
освіти  та академ

1.

Впровадження 
перевірки курсових 
проектів та робіт на 
унікальність та 
наявність 
текстових 
запозичень

Тарасова О.В., 
керівник Центру 

забезпечення 
якості вищої 

освіти

и, о л іню  в а IIII и чдобуиачів вищої  
іч па лоброчеси і СІ ь _

До
01.09.2024

Начальнику Центру забезпечення 
якості вищої освіти внести зміни у 
Положення про академічну 
доброчесність у Криворізькому 
національному університеті щодо 
проведення перевірки курсових 
проектів та робіт на унікальність 
та наявність текстових запозичень 
з визначенням меж показників, які 
свідчать про відсутність плагіату в 
системах 8їгікеР1а§іагІ5т або 
ипісЬеск.

2 .

Інформування 
здобувачів освіти 
щодо особливостей 
перевірки курсових 
і кваліфікаційних 
робіт на наявність

Тарасова О.В., 
керівник Центру 

забезпечення 
якості вищої 

освіти

Постійно

На регулярній основі, але не 
менше двох разів на рік, 
проводити семінари зі 
здобувачами освіти щодо 
необхідності дотримання Кодексу 
академічної доброчесності_______



текстових 
запозичень з 
зазначенням 
допустимих меж 
показників, а також 
існуючих
програмних засобів 
для попередньої 
самоперевірки_____

Криворізького національного 
університету і Положення про 
академічну доброчесність у 
Криворізькому національному 
університеті

Залучення
представників
діючих
роботодавців, а 
також працюючих 
за спеціальністю 
випускників 
кафедри до 
викладання 
окремих тем, 
проведення 
практичних або 
лабораторних робіт

Кри-
Улєзлова Л.А., 

провідний 
фахівець Центру 

сприяння 
працевлаштуванн 

ю студентів і 
випускників

Михайленко 
О.Ю., гарант ОП, 
доцент кафедри 

електричної 
інженерії

Постійно

1. Провідному фахівцю Центру
сприяння працевлаштуванню 
студентів і випускників та гаранту 
ОП залучати роботодавців до 
аудиторних занять за
нормативними і вибірковими ОК.
2. Провідному фахівцю Центру
сприяння працевлаштуванню 
студентів і випускників та гаранту 
ОП залучати випускників, котрі 
працюють за фахом, до 
аудиторних занять за
нормативними і вибірковими ОК.

Запровадити
практику
преміювання НПП 
за публікацію 
статей у 
міжнародних 
наукових виданнях, 
що індексуються в 
базі Scopus та WoS

Ступнік М.І., 
ректор

Криворізького
наяйонального
університету

Постійно

Здійснювати преміювання НПП за 
публікацію статей у міжнародних 
наукових виданнях, що 
індексуються в базі Scopus та WoS 
з урахуванням імпакт-фактору і 
квартилю видання.

Критерій  7. О с в і ти с  серс^довищ

Проведення 
лабораторних 

1. занять в умовах 
навчання у 
змішаному форматі

Викладачі 
відповідальні за 

проведення 
лабораторних 

занять

На період 
навчання у 
змішаному 

форматі

Викладачам відповідальним за 
проведення лабораторних занять з 
використанням спеціалізованого 
обладнання зробити відеозаписи 
основних моментів досліджень на 
лабораторному устаткуванні і 
надати до них доступ здобувачам 
освіти за ОП або здійснювати 
відеотрансляцію лабораторних 
досліджень в онлайн режимі під 
час лабораторних занять.________

Критерій  8. ІЗнyi 'pi iui i f  іаое.иіечеиия як'оеті осн ітньо ї  
________________________ програм и________________________



К ритер ій  8. В н у т р і ш н є  забезпечення якост і  осв4^Н||НВВН|
програми

1.
Розширення змісту
анкетування
випускників

Тарасова О.В., 
керівник Центру 

забезпечення 
якості вищої 

освіти

До
01.09.2024

Керівнику Центру забезпечення 
якості вищої освіти розщирити 
зміст анкетування випускників за 
другим (магістерським) рівнем 
вищої освіти.

2.

Публікація 
інформації про 
впровадження 
пропозицій 
стейкхолдерів на 
публічному веб- 
ресурсі

Тарасова О.В., 
керівник Центру 

забезпечення 
якості вищої 

освіти

Після
чергового
перегляду

ОП

Керівнику Центру забезпечення 
якості вищої освіти розміщувати 
результати врахування пропозицій 
стейкхолдерів при перегляді ОП.

Критер ій  9. Прозор іс ть  та П у б л іч н і с т ь  "'ШШИШШШШ

1.

Публікація дат 
розміщення 
документів на 
офіційному сайті 
університету та 
веб-сторінках 
структурних 
підрозділів

Соломений О.В., 
начальник 

інформаційно- 
обчислювального 

центру

Постійно

Інформаційно-обчислювальному 
центру здійснювати моніторинг 
наповнення офіційного сайту 
університету та його структурних 
підрозділів нормативною 
документацією за ОП з 
обов’язковим зазначенням дат 
публікації.

Ректор

Перший проректор

Завідувач НМВ

Г арант ОП

Микола СТУПНІК

Владислав ЧУБАРОВ

Світлана ГОАШУРА

Олексій МИХАЙЛЕЇЖО


